VERSION ESTENOGRAFICA

ana de
Gundulniarg SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL 2022,

DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA ZONA METROPOLITANA DE GUADALAJARA.
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE JALISCO
18 de mayo de 2022.

Tonn Metropoli

FECHA: 18 de mayo del 2022
HORA: 13:00 hrs

LUGAR: Forma presencial y virtual por medio de la plataforma ZOOM, en Tlajomulco
de ZUniga Jalisco

En Tlajomulco de Zuniga Jalisco, siendo las 13:00 Hrs. del 18 de mayo del 2022, se
reunieron en forma presencial y virtual (Zoom) en la Universidad Tecnoldgica de la
Zona Metropolitana de Guadalajara, a fin de celebrar la Quincuagésima Septima
Sesién Ordinaria del H. Consejo Directivo de esta Institucidon que corresponde a la
Segunda Sesion del 2022 a la cual Fueron oportunamente citados por el Miro.
Alfonso Pompa Padilla, Secretario de Educaciéon Superior de la Secretaria de
Innovacion Ciencia y Tecnologia del Estado de Jalisco y Presidente del Consejo
Directivo de la Universidad, los integrantes que a continuacién se indican:

1. Miro. Alfonso Pompa Padilla
Secretario de Innovacion, Ciencia y Tecnologia
Presidente del Consejo.

2. Mtra. lliana Janett Herndndez Partida
Subsecretaria de Educacion Superior de la SICyT.
Representante del Gobierno del Estado de Jalisco.

3. Dr. Francisco Medina Gémez
COEPES, Comisidn Estatal para la Planeacién
De Educacion Superior en Jalisco.

4. Perla Jazmin Medellin Sereno
Delegada Federal de la Secretaria de
Educacién PUblica en el Estado de Jalisco.
Oficina de Enlace Educativo en Jalisco.

5. Lic. Patricia Mireya Plascencia Delgado
Representante Suplente del Ayuntamiento
de Tlajomulco de Zuniga



Ademds, estuvieron presentes como invitados, la Mtra. Verdnica Quijano Gonzdlez,
Directora de Organismos Publicos Descentralizados Direccion General
Vinculacién y Evaluacién con Entidades Paraestatales, el Mtro. Salvador Rodriguez
Veldzquez, Director de Administracion y Finanzas de la UTZMG, la Lic. Maria de los
Angeles Gutiérrez Caballero, Titular del Organo Interno de Control de la UTZMG,
Representante de la Contraloria del Estado de Jalisco, la Lic. Brenda Serna Molina

10.

11

12.

Lic. Mariela Covarrubias Salinas

Coordinadora de Seguimientos A.

Representante Suplente del Lic. Luis Roberto Arechederra Pacheco
Representante del Gobierne del Estado de Jalisco.

Ing. Eduardo Rodriguez Bautista
Representante del Sector Productivo del Estado de Jalisco.

TSU Oscar Santiago Serapio Farias
Jefe del Departamento de Apoyo a la Operacién, DGUTyP
Representante Suplente del Gobierno Federal.

Ing. Sebastidn Martin Martinez Balderas
Representante del Sector Productivo del Estado de Jalisco

Dr. Pavel Sigala Jiménez
Representante de Profesores de |la Universidad
Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

. Dr. Efrén Martinez Beas,

Rector Sustituto de la Universidad Tecnoldgica de la
Zona Metropolitana de Guadalajara.

Mtro. Manuel Garcia Campa
Responsable Provisional de la Direccion de Planeacion,
Programacién y Evaluacién y Secretario del H. Consejo Directivo

Jefa del Departamento Juridico de la UTZMG.

La sesion se verificd conforme al siguiente:

ORDEN DEL DiA

Lista de asistencia y declaracion de quérum legal.

Lectura, y en su caso aprobacion del orden del dia.



lll.  Lectura, y en su caso aprobacion del acta de la sesion anterior.
IV.  Revisidn de los avances en la ejecucion de acuerdos previos.

V. Presentacion, y en su caso aprobacién del informe estadistico y financiero
enero-abril 2022 del Rector.

VI.  Designacion del despacho de auditores para realizar el Dictamen, de los
Estados Financieros, Econdmicos y Presupuestarios del ejercicio 2021y
Matricula 2022 de la UTZMG.

VIl. Propuesta del proyecto de modificacidon de la Ley Orgdnica y del
Reglamento Interno de la UTZMG.

VIll.  Avance de la Matriz de Indicadores de Resultados de la UTZMG.

IX.  Asuntos generales.
a) Informe de avances del Organo Interno de Control.
b) Informe de avances en Infraestructura.

c) Informe del estatus de la Direccion de Vinculacion.
X.  Lectura de acuerdos.

Xl.  Clausura de la sesion.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

I. Lista de asistencia y declaracion de quérum legal.

Mtro. Alfonso Pompa: Una vez revisado el registro de asistencia y constatado el
quoérum procedidé a dar inicio a la segunda sesion Ordinaria del Consejo Directivo
de la Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana de Guadalajara, dando
la bienvenida a los presentes.

Il. Lecturay en su caso aprobacion del orden del dia.

Mtro. Alfonso Pompa: Da lectura a la propuesta del Orden del Dia, el cual puso a
consideracion de los consejeros, siendo aprobada por unanimidad, con lo que se
dio cumplimiento y se pasd al siguiente punto del mismo.

lll. Lecturay, en su caso, aprobacion del acta de la sesién anterior.



Mtro. Alfonso Pompa: puso a consideracion de los consejeros omitir la lectura del
acta de la sesion anterior derivado de que habia sido ya enviada con anterioridad,
lo cual se aprobd por unanimidad con lo que se dio cumplimiento y se pasé al
siguiente punto del mismo.

V.

Revision de los avances en la ejecucion de acuerdos previos

Dr. Efrén Martinez: da la bienvenida a todos los presentes a la reunién e informa los
resultados y avances obtenidos en nuestra casa de estudios. Solicitando el apoyo
al secretario del Consejo. Cediendo la palabra a:

Mtro. Manuel Garcia: que describe a continuacion lo siguiente:

NUMERO

DESCRIPCION

ACCIONES DE SEGUIMIENTO

ESTADO
ACTUAL

CONCLUIDOS

$0.01.01.2022

Con fundamento en el articulo 12 fraccion
Xy 15 fraccién VI de la Ley Orgdnica de la
Universidad el H. Consejo Directivo
aprueba el Informe anual 2022 estadisticos
y financiero del Rector.

Se presentd y aprobd en la primera
sesidn del consejo.

CONCLUIDO

$0.01.02.2022

Con fundamento en el articulo 12 fraccidn
VIl de la Ley Orgdnica de la Universidad
Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara, el H. Consejo Directivo
aprueba el cierre del ejercicio
presupuestal, del programa anual de
adquisiciones 2021, y de la Matriz de
Indicadores de Resultados
correspondiente (MIR). Segun Anexo |

Se presentaron y aprobd en la
primera sesién del consejo

CONCLUIDO

$0.01.03.2022

Con fundamento en el articulo 12 fraccion
VIl de la Ley Orgdnica de la Universidad
Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara, el H. Consejo Directivo
aprueba la cuenta publica 2021. Segun
Anexo ll

Se presentaron y aprobd en la
primera sesién del consejo

CONCLUIDO

$0.01.04.2022

Con fundamento en el articulo 12 fraccion
X de la Ley Orgdnica de la Universidad, el
H. Consejo Directivo aprueba el
presupuesto de ingresos y egresos 2022, |a
estructura orgdnica, plantilla de personal y
Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
2022. Segun Anexo llI

Se presentaron y aprobd en la
primera sesién del consejo

CONCLUIDO

$0.01.05.2022

Con fundamento en los articulos 12
fraccion IV y 15 fraccion Il de la Ley
Orgdnica de la Universidad, el H. Consejo
Directivo aprueba el Programa Operativo
Anual (POA) para el ano 2022. Segun
Anexo IV

Se presentaron y aprobd en la
primera sesion del consejo

CONCLUIDO

$0.01.06.2022

Con fundamento en el articulo 12 fraccion
VIl de la Ley Orgdnica de la Universidad, el
H. Consejo Directivo aprueba el Programa
Anual de Adquisiciones 2022. Segun
Anexo V

Se presentaron y aprobd en la
primera sesion del consejo

CONCLUIDO

$0.01.07.2022

Con fundamento en los articulos 12
fraccion IV y 15 fraccion Il de la Ley

Se presentaron y aprobd en la
primera sesion del consejo

CONCLUIDO




Orgdnica de la Universidad, el H. Consejo
Directivo aprueba el Programa Anual de
Capacitacion para el personal
administrativo y docente para el ejercicio
2022. Segun Anexo VI

EN PROCESO

04.44.18

Con fundamento en el Articulo 7 de la Ley
Orgdnica de la Universidad Tecnoldgica
de la Zona Metropolitana de Guadalagjara,
el H. Consejo Directivo instruye al Rector de
la UTZMG, y en alcance al acuerdo 3.44.18
se le investigue el estado de propiedad y la
vigencia del acuerdo administrativo de la
Secretariac de Educaciéon Jalisco, que
otorga el uso de los 38,394.80 metros
adicionales y rinda un informe a este H.
Consejo Directivo en la préxima Sesidon
Ordinaria.

13/10/2020 Se realizd reunidon de
frabajo con la Llic. Ana Elena
Herndndez NURez, Directora General
de Asuntos Agrarios, de la Secretaria
General de Gobierno del Estado en el
qgue recomendd que por conducto
de la SEJ se inicie anfe el Registro
Agrario el juicio correspondiente con
el riesgo de indemnizar al ejido por la
parcela asignada en el acuerdo 2006.
01/05/2022 Se llevdé a cabo la
asamblea Ejidal para asignar a un
ejidatario  ftitular encargado de
regularizar el frémite de expedicion
del certificado parcelario, para poder
iniciar el frdmite de dominio pleno el
cual concluird en la escrituracién de
la fraccion faltante.

85%

Mtro. Alfonso Pompa: pone a consideracién de los consejeros el seguimiento all
acuerdo pendiente, los cuales estan de acuerdo con el seguimiento y procede al

siguiente punto.

Dr. Efrén Martinez: presenta un video donde hace referencia al informe estadistico

Presentaciéon, y en su caso aprobacion del informe estadistico y

financiero enero-abril 2022 del Rector.

y financiero enero-abril 2022.

Dr. Efrén Martinez: presento el informe estadistico y financiero, resaltando los

siguientes resultados:

Contamos con una Matricula inicial de 1144 alumnos de enero-abril 2022, se
tuvo un crecimiento en el comparativo cuatrimestral Matricula de 2019S a

2022E, en los programas educativo de TSU — ING/LIC.
Se tuvo una eficiencia terminal de 57% en TSU y un 89% en ING/LIC.

En las Actividades Académica en el 2022E se comenzd la capacitacion de
CACEI en la carrera Mecatrénica y en 2022M se estd iniciando los procesos
de capacitacion de la carrera Desarrollo de Negocios Mercadotecnia, se

inicia la evaluacion de CIEES para la carrera de Paramédico.

Se contempld generar un programa para padres de familias en 2022S.




e Se informd sobre el programa educativo de TSU en Mecatrdonica para
trabajadores de la empresa Armasel aceros, el cual conté con 35
estudiantes inscriptos en mayo 2022.

e Se tuvo un impacto de 400 prospectos atendidos en la campana de
promocién enero —abril.

e Se tuvo un indice de colocacion del 55% de egresados a sus seis meses de
egreso.

e Secuentacon 608 convenios de los cuales el 77% son del sector privado, 16%
publico y 7% social.

e Se capacito a 90 personas del drea académica y administrativa en
diferentes cursos y talleres.

e Se tiene una inversion asignada para mejoras en la infraestructura por
$465,336.36 provenientes de remanentes del programa escuelas al cien 2021
y $2,971,329.91 de Economias de FAM Potenciado 2017.

Dr. Efrén Martinez:
enero—aloril 2022.

les presento el siguiente informe financiero del cuatrimestre

Depésito Estatal

Ministracion

Deposito Federal

Enero $0.00 $0.00 $0.00
Febrero $4,214,283.34 $0.00 $4,214,283.34
Marzo $2,107,141.63 $0.00 $2,107,141.63
Abril $941,599.03 $6,536,725.00 $7.,478,324.03
Total $7.263,024.00 $6,536,725.00 $13,799.,749.00

el Presupuesto Ordinario ejercido por capitulo.

Capitulo

Presupuesto 2022 Ejercido Disponible %Ejercido

1000 servicios personales $40,641,756.00 $12,517,183.78 | $28,124,572.22 31%
2000 Materiales y Suministros $1,582,104.93 $203,135.65 $1,378,969.28 13%
3000 Servicios Generales $4,850,914.00 $1,496,424.28 $3.354,489.72 31%
Total de Egresos $47,074,774.93 $14,216,743.71 | $32,858,031.22 30%

la Matricula de Indicadores de Resultados (MIR) de enero-abril 2022.

01.Matricula de
Alumnos de nuevo
ingreso realizada

Total de alumnos de
primer ingreso
inscritos

Componente 93 600




02.Atencion
otorgada a
Componente es’rudlgln’res con .P(.Drce.n’rOJe d.e 77 69
educacion superior Eficiencia terminal
tecnoldgica de
calidad
03.Competencias
desarrolladas en .
. Porcentaje de
estudiantes de Earesados
Componente | educacidon superior .9 55 70
L . . insertados en el
tecnoldgica bajo el .
X sector productivo
modelo de cudadruple
hélice
B1.Personal
. Personas con
capacitado en capacitacién en
Componente | materia de igualdad P . 0 100
- perspectiva de
y perspectiva de i
. género
género

Punto y seguido el Mtro. Alfonso Pompa: menciona a los presentes si estdn de
acuerdo y al no haber comentario alguno, puso a consideracion de los asistentes
la aprobacidén del informe, siendo aprobado por unanimidad.

VL. Designacion del despacho de auditores para realizar el Dictamen, de los
Estados Financieros, Econémicos y Presupuestarios del ejercicio 2021y
Matricula 2022 de la UTZMG.

Dr. Efrén Martinez: presenta y pone a consideracién el andlisis para la designacion
de un auditor externo que dictaminara anualmente los estados financieros de la
universidad.

Puntos/Bases :
Puni Dos M. Profesionistas S.C. Estevez &Tovar Asesores S.C. Auditores Especialistas OPD S.C.
Desqlose de horas
Horas Dictaminacién 334 180 137
Horas Matricula as 80 68
Total de horas| 379 260 205
SOCIO 16 4 13
GERENTE 56 20 30 20
AUDITOR SENIOR No especfica, ya que la propuesta que presenta, 58 28 G4 41
AUDITOR 2 menciona un nimero muy alto de auditores. 50 2 - -
AUDITOR 3 .
AUDITOR 4 - - - -
TOTAL DE HORAS 334 r s 180 80 137 68
COSTO PROMEDIO POR HORA *SIN [VA* 160 160 223.95 175.00 291.98 294.11
Valor de su propuesta, sin IVA incluido en el
entendido de que éste criterio no seraf $53,440.00 $7,200.00 $40,310.25 $14,000.00 $40,000.80 $19,999.20
determinante para la adjudicacion.
COSTO TOTAL CON IVA & 70,342.01 $ 62,999.89 $69,600.00

En el anexo |, se muesira que todos los proveedores cumplen con los requisitos, el
Rector menciona que el despacho Estevez & Tovar Asesores S.C. es el que tiene las
mejores condiciones ya que ademds de ser el mds econdmico, menciona
claramente el nUmero de auditores y horas para realizar los dictdmenes financieros.




El Mtro. Alfonso Pompa: menciona a los presentes si estdn de acuerdo en la
designaciéon del despacho “Estevez & Tovar Asesores S.C.” coémo auditor externo
para que dictamine los estados financieros de la UTZMG ya que cumple con todos
los aspectos técnicos econdmicos presentados en la licitacion UTZMG-LIC-LOCAL-
SC-005/2022 “Dictaminacién Estados Financieros , Econdmicos y Presupuestarios del
Ejercicio 2021 y Matricula 2022", y al no haber comentario alguno y estar de
acuerdo se aprueba por unanimidad.

VIl. Propuesta del proyecto de modificacion de la Ley Orgdnica y del
Reglamento Interno de la UTZMG.

Dr. Efrén Martinez: muestra la Propuesta del Proyecto de modificacion de la Ley
Orgdnica y el Reglamento Interno. Donde la Mtra. lliana pide el uso de la voz.

Mtra. lliana Janett: menciona el proceso de validacidén de la Secretarias
correspondientes al trabajo de la Ley General de Educacion Superior Dio a conocer
la lectura “Dentro de los 180 mes siguientes al entrar en vigor del presente decreto
a la autoridad educacion superior del estado iniciara y resguardara lo mds
informativo que se rigen a las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, asi como
en el Instituto Tecnoldégico José Mario Molina Pasquel y Henriquez afecto de que
estas cuenten con un marco organizativo acorde a su naturaleza académica y
caracteristicas institucionales para amenizarlas a los fines de la presente Ley por tal
motivo estamos proponiendo este documento como un anteproyecto de la
normativa armonizada al decreto”.

Mtro. Alfonso Pompa: menciona a los presentes si tienen alguna observaciéon vy al
no haber comentario alguno, el Consejo Directivo aprueba el anteproyecto de la
Ley Orgdnica y Reglamento interno de la UTZMG, de conformidad a la ley general
de educacion superiory ley de educacion superior de Jalisco, de acuerdo al Anexo
Il'y, de conformidad con la fraccién lll del articulo antes mencionado, para realizar
las gestiones pertinentes en las diferentes instancias federales y estatales para su
validaciéon y posterior publicacién.

VIIl. Avance de la Matriz de Indicadores de Resultados de la UTZMG.

Dr. Efrén Martinez: comenta tener una Matricula de alumnos de nuevo ingreso de
93 estudiantes para el cuatrimestre enero-abril 2022, una eficiencia terminal de 77%
en promedio, Egresados insertados en el sector productivo de 55%, en el mes de
mayo se iniciaron las capacitaciones en materia de igualdad y perspectiva de
género por lo que en este informe no se cuenta con avances en ese indicador.

Avance Programado

INIYZE] Resumen Indicador
acumulado acumulado




Total de
01.Matricula de alumnos de
Componente Alumnos de nuevo primer 93 600
ingreso realizada ingreso
inscritos
02.Atencion
otorgada a .
es’rudign’res con Porgepfojg
Componente ., . de Eficiencia 77 69
educacion superior .
L terminal
tecnologica de
calidad
03.Competencias
desarrolladas en Porcentaje
estudiantes de de Egresados
Componente | educacion superior | insertados en 55 70
tecnoldgica bajo el el sector
modelo de productivo
cuddruple hélice
B1.Personal Personas con
capacitado en capacitacion
Componente | materia de igualdad en 0 100
y perspectiva de perspectiva
género de género

Mtro. Alfonso Pompa: menciona a los presentes si estdn de acuerdo y al no haber
comentario alguno, puso a consideracion de los asistentes la Matriz de Indicadores
de Resultados (MIR) 2022 de acuerdo a la presentacion del informe estadistico y
financiero enero-abril 2022, siendo aprobado por unanimidad.

Xll.  Asuntos generales

a) Informe de avances del Organo Interno de Control.

Lic. Maria de los Angeles: presenta el estatus de auditorias del OIC enero-mayo
2022 en esta casa de estudios, dio a conocer el avance del Programa Anual de
Trabajo (PAT) en las dreas de auditoria y control interno a efecto de que el érgano
anual de su mdaxima decision, conozca los resultados obtenidos cuyo objetivo servir
a la UTZMG como una universidad eficiente y de impacto a la comunidad de
acuerdo al reglamento. Se realizé el cierre de 2 auditorias con su respectivo
informe. En responsabilidad (quejas y denuncias), se concluyd con la etapa de
investigacion de expedientes de 2 informes de presunta responsabilidad. La
evaluacién al control interno paso de una calificacion de 65% en el ejercicio 2020
a un 78% de enero-abril 2022.

No habiendo mds observaciones se procede al siguiente punto de la orden del dia.



b) Informe de avances en Infraestructura.

Dr. Efrén Martinez: presenta un informe general de los proyectos de infraestructura
de la Universidad mencionando que se fiene contemplado la terminaciéon y
mejoramiento de diferentes dreas del exterior como lo son la nueva caseta de
vigilancia, terminacién de malla perimetral, arreglo sanitario, plaza y andadores del
nuevo edificio, red eléctrica, red de drenaje pluvial, red hidrdulica, jardin, canales
de aguas pluviales y rampas vehiculares con un monto asignado: $3,436,666.27 de
remanentes de programas escuelas al cien 2021 y FAM potenciado 2017. Asi mismo
se informd la inversion de $5,000,000.00 para la remodelacion del auditorio de usos
multiples y obras complementarias del edificio de docencia F.

c) Informe del estatus de la Direccién de Vinculacion.

Dr. Efrén Martinez: menciona que con fundamento en el articulo 15 fraccién X de
la Ley Orgdnica de la Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de
Guadalgjara informa al H. Consejo Directivo la confratacion del Miro. Julio
Villasenor Bracamontes como Director de Vinculaciéon, derivado de la vacante que
se origind por renuncia de la anterior Directora.

XIIl. Lectura de acuverdos.

NUMERO DESCRIPCION

Con fundamento enlos articulos 12 fraccién X de la Ley Orgdnica de la Universidad
el H. Consejo Directivo aprueba el informe estadistico y financiero del Rector por el
periodo enero-abril 2022 de la Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana
de Guadalagjara.

$0.02.01.2022

Con fundamento en el articulo 12 fraccién VIl de la Ley Orgdnica de la Universidad
el H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad previo proceso inferno llevado a
cabo en la OPD, considerando los aspectos técnicos econdmicos evaluados en la
licitacion UTZMG-LIC-LOCAL-SC-005/2022 “Dictaminacion Estados Financieros,
Econdémicos y Presupuestarios del Ejercicio 2021 y Matricula 2022”, seleccionar el
despacho “Estevez & Tovar Asesores $.C.” para realizar el Dictamen de |los Estados
Financieros Econdmicos y Presupuestarios del ejercicio 2021 de la Universidad
Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de Guadalajara. Segin Anexo |

$0.02.02.2022

Con fundamento en el articulo 12 fraccién Il de la Ley Orgdnica de la Universidad
Tecnolégica de la Zona Metropolitana de Guadalajara, el H. Consejo Directivo
aprueba el anteproyecto de la Ley Orgdnica Reglamento interno de la UTZMG, de
$0.02.03.2022 conformidad a la ley general de educacion superior y ley de educacidn superior
de Jalisco, de acuerdo al Anexo Il, y de conformidad con la fraccién Il del articulo
antes mencionado, para realizar las gestiones pertinentes en las diferentes
instancias federales y estatales para su validacién y posterior publicacion.




$0.02.04.2022

conforme al anexo lll.

Con fundamento en los articulos 12 fraccion VIl de la Ley Orgdnica de la
Universidad, el H. Consejo Directivo aprueba la presentaciéon del avance en el
cumplimiento de la Matriz de Indicadores de Resultados 2022 (MIR) de la UTZMG,

XIV. Clausura de la sesion.

Siendo las 15:00 hrs. se clausuran los trabajos de la segunda Sesion Ordinaria del
Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana de

Guadalagjara.

Mtro. Alfonso Pompa Padilla.
Secretario de Innovacion,
Ciencia y Tecnologia.
Presidente del Consejo Directivo de la
UTZMG

Mtra. lliana Janett Herndndez Partida
Subsecretaria de Educacion Superior
de la SICyT.
Representante del Gobierno del
Estado de Jalisco.

Dr. Francisco Medina Gémez
COEPES, Comisidn Estatal Para la
Planeacion de Educacion
Superior en Jalisco

Perla Jazmin Medellin Sereno
Delegada Federal de la Secretaria de
Educacidén Publica,
en el Estado de Jalisco.

Oficina de Enlace Educativo en Jalisco




Lic. Patricia Mireya Plascencia Delgado
Representante suplente del
Ayuntamiento de Tlajomulco de Zuniga

Lic. Mariela Covarrubias Salinas
Coordinadora de Seguimientos A.
Representante Suplente del Lic. Luis Roberto
Arechederra Pacheco
Secretaria de Desarrollo Econdmico
Representante del Gobierno
del Estado de Jalisco

Ing. Eduardo Rodriguez Bautista
Representante del Sector Productivo del
Estado de Jalisco.

TSU Oscar Santiago Serapio Farias
Jefe del Departamento de Apoyo a la
Operacion, DGUTyP
Representante Suplente
del Gobierno Federal

Ing. Sebastidn Martin Martinez Balderas
Representante del Sector Productivo del
Estado de Jalisco

Dr. Pavel Sigala Jiménez
Representante de Profesores de la Universidad.
Tecnoldgica de la Zona
Metropolitana de Guadalajara

Mtro. Manuel Garcia Campa
Responsable Provisional de la Direccion de
Planeacion, Programacion y Evaluacion y

Secretario del H. Consejo Directivo

Dr. Efrén Martinez Beas
Rector Sustituto de la Universidad. Tecnoldgica
de la Zona Metropolitana de Guadalajara




