UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA ZONA
METROPOLITANA DE GUADALAJARA
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TRIGESIMA OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA
12 SESION EXTRAORDINARIA DEL 2022
CELEBRADA DE MANERA VIRTUAL (PLATAFORMA ZOOM)
DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
. DE LA ZONA METROPOLITANA DE GUADALAJARA.
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
02 de marzo de 2022

En Guadalajara Jalisco, siendo las 15:00 horas del dia 02 de marzo de 2022, celebrada de
manera virtual (plataforma zoom), se reunieron a fin de celebrar la 1ra Sesion Extraordinaria del
H. Consejo Directivo de esta Institucion, correspondiente al 2022, a la cual fueron oportunamente
citados por el Mtro. Alfonso Pompa Padilla Secretario de Innovacion, Ciencia y Tecnologia del
Estado de Jalisco y Presidente del Consejo Directivo de la Universidad, los integrantes que a
continuacion se indican:

1. Mtro. Alfonso Pompa Padilla
Secretario de Innovacién, Ciencia y Tecnologia del Estado de Jalisco Presidente del (T
Consejo Directivo de la UTZMG )

2. Mtro. José Rosalio Murioz Castro
Subsecretario de Educacion Superior de la SICyT.
Representante de COEPES.
Representante del Gobierno del Estado de Jalisco

3. Mtra. lliana Janett Hernandez Partida
Directora de Organismos Publicos Descentralizadosde Educacion Superior, SICyT
Representante del Gobierno del Estado de Jalisco.

4. Lic. Mariela Covarrubias Salinas
Coordinadora de Seguimientos A.
Representante Suplente del Lic. Luis Roberto Arechederra Pacheco
Representante del Gobierne del Estado de Jalisco.

5. Ing. Sebastian Martin Martinez Balderas
Gerente General de Cepelins, S.A. DE C.V.
Representante del Sector Productivo del Estado de Jalisco. |

6. Juan Ramon Alvarez Medina
Representante Suplente de la Lic. Perla Jasmin Medellin Sereno
Titular de Oficina de Enlace Educativo en el Estado de Jalisco. 3 %

Representante del Poder Ejecutivo Federal.

Zona Metropolitana de Guadalajara, realizada el 02 de marzo de 2022.
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7. Dr. Pavel Sigala Jiménez
Representante de Profesores de la Universidad
Tecnologica de la Zona Metropolitana de Guadalajara

8. Lic. David Villarruel Andrade :
Jefe del Departamento de Apoyo Logistico, DGUTyP \ \
Representante Suplente del Gobierno Federal

9. Lic. AlIma Dayanira Gonzalez Corona
Jefa del Area de Vinculacién Institucional
Representante Suplente del Lic. Salvador Zamora Zamora
H. Ayuntamiento de Tlajomulco de Zudiga.

10. Lic. Esmeralda Ramos Martinez
Directora Administrativa
Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia v/

11. Lic. Miguel Tapia Reos
Secretario de Innovacion, Ciencia y Tecnologia

12. Dr. Efrén Martinez Beas,
Rector Sustituto de la Universidad Tecnolégica de la Zona
Metropolitana de Guadalajara

13. Mtro. Manuel Garcia Campa
Direccion de Planeacion, Programacion y Evaluacion
Secretario del H. Consejo Directivo

Ademas, estuvieron presentes como invitados, el Mtro. Salvador Rodriguez Velazquez, Director
de Administracién y la Lic. Maria de los Angeles Gutiérrez Caballero, Titular del Organo Interno
de Control de la UTZMG, Representante de la Contraloria del Estado de Jalisco y Finanzas de la

UTZMG. %7

/

-

La presente hoja forma parte de la 1ra-8esién Extraordinaria del 2 -¥del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de la

Zona Metropolitana de Guadalajara, realizada el 02 de marzo de 2022.
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La sesion se verificd conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA

.  Lista de asistencia.
Il. Lecturay en su caso aprobacion del orden del dia. . N _#

lll. Presentacion y en su caso aprobacion del presupuesto modificado 2022 de la
Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

IV. Lectura de acuerdos. " L

V. Clausura de la sesion.

DESARROLLO DE LA SESION

1. Lista de asistencia.

Una vez revisado el registro de asistencia, por ser sesion extraordinaria no requiere un minimo,
de asistentes, ya que el articulo 15, parrafo tercero del Reglamento del Consejo Directivo
establece: “Para las sesiones Extraordinarias del Consejo Directivo el quérum se integrara con
los miembros asistentes, siempre y cuando esté presente el Presidente o quien deba suplirlo
legalmente”; se procedi6 a dar inicio a la primera Sesion Extraordinaria del 2022 del Consejo, con
la bienvenida del Mtro. Alfonso Pompa Padilla Secretario de Innovacion, Ciencia y Tecnologia del
Estado de Jalisco y Presidente del Consejo Directivo de la Universidad. .

-—

Il. Lecturay en su caso aprobacion del orden del dia.

Siendo las 15:15 pm, el Mtro. Alfonso Pompa Padilla Secretario de Innovacion, Ciencia y
Tecnologia del Estado de Jalisco y Presidente del Consejo Directivo de la Universidad, dio lectura
a la propuesta del Orden del Dia, el cual puso a consideracion de los consejeros, siendo aprobada
por unanimidad, con lo que se dio cumplimiento y se pasé al siguiente punto del mismo.

. —

lll.  Presentacion y en su caso aprobacion del presupuesto modificado 2022 de la/
Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

A

El Mtro. Alfonso Pompa Padilla Secretario de Innovacién, Ciencia y Tecnologia del Estado de ;7

N

Jalisco y Presidente del Consejo Directivo de la Universidad cedio el uso de la palabra al Dr. Efrén

Martinez Beas, Rector Sustituto de la Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana de

Guadalajara, para presentar la informacion.

Nt |
— X .
La presente hoja forma parte de la 1ra.Sesién Extraordinaria del 2,0!{ - glel Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de la G

Zona Metropolitana de Guadalajara, realizada el 02 de marzo de 2022.
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El Dr. Efrén Martinez Beas, Rector Sustituto de la Universidad Tecnolégica de la Zona
Metropolitana de Guadalajara presenta el presupuesto modificado 2022 y su desglose, segtn el
anexo | y de acuerdo a lo siguiente:

ESTATAL

"~ 25.285,700.00

FEDERAL

217 789 074 00

"TOTAL CAPITULO
1000 Servicios
Personales

| ESTATAL

$17,674,256.00 | $ 22,967,500.00

$ 40,641,756.00

TOTAL CAPITULO
2000 Materiales y
Suministros

$1,028,704.50 $ 553,400.00

$1,682,104.50

TOTAL CAPITULO
3000 Servicios
_Generales
PRESUPUESTO
BOTAL . e
TOTAL CAP TULO
4000 Transferencias,
Asignaciones,
Subsidios y Otras
Ayudas

| $21,789,074.00

$3,086,113.50 | $1,764,800.00

$4,850,913.50

TOTAL CAPITULO
5000 Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles

$ 4,500,000.00

$ 4,500,000.00

TOTAL CAPITULO
6000 Infraestructura
PRESUPUESTO

| TOTAL CON
L INGRESO

S

$ 21,789,074.00 | $ 25,285,700. 00 | $4,500,000.00

1 — ot dishtl s mdin e

El Dr. Efrén Martinez Beas, Rector Sustituto de la Universidad Tecnolégica de la Zona

e

| $51,674,774.00

b 4 e (5|

Metropolitana de Guadalajara mencioné que esta casa de estudios puede operar de forma

austera en algunas cuestiones y que se tiene cubierta la capacidad instalada, que es de 1100

estudiantes, ya que en el periodo 2022E se cuenta con 1144 alumnos.

Q\

Por otro lado, comenté que se puede hacer crecer la matricula en este afio y disminuir el costo

por estudiante.

La presente hoja forma parte

de la 1ra.Sesi
Zona Metropolitana de Guadalajara, realizada el 02 de marzo de 2022.

| Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de la
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El Dr. Efrén Martinez Beas, Rector Sustituto de la Universidad Tecnolégica de la Zona
Metropolitana de Guadalajara presenta el programa anual de adquisiciones:

TOTAL CAPITULO
2000 Materiales y $ 553,400.00 $1,028,704.93 -

Suministros 1,582,105.00 /OQ\\
TOTAL CAPITULO J

. . $
3000 Servicios $1,764,800.00 $ 3,086,114.00 -
Generales 4,850,914.00
i | N DE INGRESOS PROPIOS | o
TOTAL CAPITULO R&\
5000 Bienes : J
Muebles, - - $ 4,500,000.00 | $4,500,00.00 h

Inmuebles e
Intangibles
S RESUP D | i | o i h

5. 200.00 b 4 3.8108.5 $ 4.500,000.00 b 10,5 U

C i
El Dr. Efrén Martinez Beas, Rector Sustituto de la Universidad Tecnoldgica de la Zona i N\
Metropolitana de Guadalajara coment6 que se puede hacer crecer la Universidad un 10 0 12%. \1\

Ademas, estamos alineandonos al Programa Institucional de Desarrollo, de acuerdo a nuestra
misién, la vision y a los ejes estratégicos que son la Academia y la Vinculacién.

El Dr. Efren Martinez Beas, Rector Sustituto de la Universidad Tecnolégica de la Zona

Metropolitana de Guadalajara presenta el programa anual de capacitacion:
[ A e - . e P_'._ R e T T e e e T e T T Tea e T e L e "
_ No. | Resumen _ Indicador | | Meta2022 7
’ Disefio instruccional en la Conocer y aplicar las ultimas tendencias en $ 17.100.00
educacién en linea Disefio de Cursos Online i
Identificar, diferenciar y disefiar rubricas
= enfocadas a la evaluacién auténtica,
2 Evf;ﬁzfz'g.r;?ﬁi:éa considerando las buenas practicas y los | $ 17,100.00
P J recursos instruccionales del aprendizaje en
linea
Curso para la Es el resultado de un proceso, cuyo [
Autoevaluacion y proposito es el de reconocer plblica y
3 acreditacion del Programa | formalmente que el programa educativo | $ 40,000.00 ~
Educativo de TSU, MT por | cumple con criterios de calidad y que

PaginaS5de8 [

CACEI también fomenta la mejora continua a través
W
- ir =
La presente hoja forma parte de la Extraordinaria dgt2022 -- del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de la }

Zona Metropolitana de Guadalajara, realizada el 02 de marzo de 2022. (
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de la atencion de las recomendaciones que
la organizacion acreditadora formula tras la
evaluacion.

Evaluacion y certificacién por parte de un
agente externo reconocido globalmente
como organismo acreditador, busca
garantizar la calidad de los programas

Curso para la
autoevaluacioén y

4 Ezrff;tt?ffged%ﬁr%g@mao.- académicos de Direccién de Empresas y e, R0
CACECA P Negocios en las Instituciones de Educacién
Superior a través de estandares de calidad
y mecanlsmos de mejora contlnua
sdia L B v R L ~ [Total || $114,200.00

/ A
El Dr. Efrén Martinez Beas, Rector Sustituto de la Universidad Tecnolégica de la Zona / /7 R
Metropolitana de Guadalajara comenté que, debido al crecimiento de esta casa de estudios, es
necesario propormonar el servicio educativo de forma hibrida (presencial y en linea) de forma
asincrona o sincronica. \ _/
\ N

Se busca acreditar dos carreras de TSU, Mecatrénica por CACEI y Desarrollo de Negocios por
CACECA, sin embargo, el presupuesto solo permitira la acreditacion por CACEI| del programa
educativo de Mecatronica.

El Dr. Efrén Martinez Beas, Rector Sustituto de la Universidad Tecnoldégica de la Zona
Metropolitana de Guadalajara, presenté la Matriz de Indicadores de Resultados 2022:

Q‘\i
Bttt g 0t e s i ok oy ol R R - ¢ et et . [  Meta @

siain ) h:n Tt ) 67 i ‘Resumen il il i rr;‘gh» dor e i 2022 ,;;M

| d ; F | :. | ) | l | .- B '
01-Matricula de Alumnos de nuevo Total de alumnos de primer 600
ingresorealizada. ingreso inscritos

02-Atencion otorgada a estudiantes
Componente C2 con educacionsuperior tecnoldgica de
calidad.

03-Competencias desarrolladas en
estudiantes deeducacién superior

Componente C1

Porcentaje de Eficiencia 69
terminal

Porcentaje de Egresados

Componente C3 tecnolégica bajo el modelo de m;zrl-t;ct::\c:g en el sector 70
cuadruple hélice. P
B1-Personal capacitado en materia de i s

Componente C4 iqualdad y Personas con capacitacion en 100

perspectiva de género perspectiva de genero

El Dr. Efrén Martinez Beas, Rector Sustituto de la Universidad Tecnoldgica de la Zona
Metropolitana de Guadalajara comentoé que esta casa de estudios va a crecer de forma
controlada, eficaz y eficiente con este presupuesto.

Qg —
A -

La presente hoja forma parte de la 1ra186§ﬂfE;r’a'ordinaria dp(/{022 del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de la

4

Zona Metropolitana de Guadalajara, realizada el 02 de marzo de 2022, |
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V. Lectura de acuerdos.

NUMERO DESCRIPCION N

Con fundamento en los articulos 12 fraccion VIl y 15 fraccion V de la Ley Organica
de la Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de Guadalajara, el H.
Consejo Directivo aprueba la modificacion del presupuesto de ingresos y egresos,
la estructura organica, plantilla de personal, Matriz de Indicadores de Resultados
(MIR), Programa Anual de Adquisiciones y Programa Anual de Capacitacién para
el 2022. Segun Anexo |

SE.01.01.2022

Siendo las 15:35 hrs. Se clausuran los trabajos de la 1ra Sesion Extraordinaria del 2022 del
Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

V. Clausura de la sesion. 1
El Dr. Efrén Martinez Beas Rector Sustituto de la UTZMG agradecio¢ a los trabajos realizados por
los empresarios, el ayuntamiento y las instituciones, asi como a los representantes del consejo. —
Siendo las 15:40 hrs. se clausuran los trabajos de la trigésima octava Sesién Extraordinaria del . §
Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica de la Zona Metropolitana de Guadalajara. \
(e
£ | 4
Mtro. Alfonso Pompa Padilla = er )
Secretario de Innovacioén, Ciencia y Tecnologia Mtro. José Rosatio Mufioz Castro -\
del Estado de Jalisco Subsecretario de Educacion Superior de la SICyT. [
Presidente del Consejo Directivo de la Representante de COEPES. Representante del !
Universidad Gobierno del Estado de Jalisco
Lic. Mariela'Covarrubias Salinas
Mtra. lliana Janett Hernandez Partida Coordinadora de Seguimientos A. Representante /7~
Directora de Organismos Publicos Suplente del Lic. Luis Roberto Arechederra | ‘\‘\
Descentralizados, SICyT. Representante del Pacheco. Representante del Gobierno N—
Gobierno del Estado de Jalisco. del Estado de Jalisco.
-i;
47

f\\
La presente hoja forma parte de la 1ra.Sesién Extraordinaria del 2022 -- del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégicade la ) |
Zona Metropolitana de Guadalajara, realizada el 02 de marzo de 2022. I
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Ing.
Gerente
Represen

e Cepelins, S.A. DE C.V.
te del Sector Productivo

Oficina de Enface Educativo en el Estado de
Jalisco. Representante del Poder
Ejecutivo Federal.

\ ?-.L.yli-
Lic. David Vi
Jefe del Departamento de’ Apoyo Logistico,
DGUTyP. Representante Suplente
del Gobierno Federal

Representante de Profesores de la Universidad.
Tecnologica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara

|

Lic. Alma Dayanira Gonzalez Corona
Jefa del Area de Vinculacion Institucional.
Representante Suplente del Lic. César Francisco
Padilla Chavez.
H. Ayuntamiento de Tlajomulco de Zudiga.

Dr. Efrén Martinez Beas
Rector Sustituto de la Universidad Tecnolégica
de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

\ —
Mtro.-Manuel Garcia Campa
Secretario del H. Consejo Directivo

>

Zona Metropolitana de Guadalajara, realizada el 02 de marzo de 2022.

—
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